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COVID-19 parbaude Tayside Contracts ipasajiem darbiniekiem

Tayside Contracts nesen ka sanéma apstiprinajumu no NHS, ka COVID-19 parbaude japaplasina,
attiecinot to arf uz Veselibas un Sociala Apriipé nodarbinatajiem. Es ar prieku pazinoju, ka tas attiecas
uz atbilstoSajiem Tayside Contracts darbiniekiem.

Parbaude ir pieejama atbilstoSajiem 1pasajiem darbiniekiem un vinu tuvakajiem gimenes locekliem,
kuri dzivo viena majsaimnieciba, ja darbiniekam(-cei) vai gimenes loceklim(-ei) paradas COVID-19
simptomi.

NHS mds ir nodrosSinajis ar veidlapu, kas mums ir noteikti jaaizpilda un janostta viniem parbaudei, lai
vini savukart varétu noteikt, vai Jums vai JUsu gimenes loceklim(-ei) nepiecieSams veikt parbaudi. Jisu
Vienibas Vaditajs bis atbildigs par regularu informacijas apkopoSanu un tas sagatavosanu nosatisanai
NHS caur masu CR (HR) komandu.

Atgadinam, ka biezak sastopamie COVID-19 simptomi ir jauns nepartraukts klepus un/vai
drudzis/augsta temperatira (37,8 °C vai augstaka).

NHS informacija “jauns nepartraukts klepu” aprakstits sadi, ja:

e Jums ir jauns klepus, kas ilga vienu stundu

e Jums ir bijusas 3 vai vairak kleposanas epizodes 24 stundu laika
¢ JUs klepojat vairak neka parasti

Ladzu, nemiet véra, ka pasreizéja situacija, dala no atbilstibas kritérijiem ir pozitiva testa rezultata
ietekme uz JGsu spéju turpinat apmeklét darbu, lai nodrosSinatu nepiecieSamako pakalpojumu
sniegSanu. Tas nozimég, ka darbinieki, kuri neveic nekadu darbu, vai tie, kuri strada no majam, saja
posma, visticamak, netiks nosutiti uz Tayside Contracts veicamajam parbaudém.

Ja Jums ir kads no augstak minétajiem simptomiem un, ja Jus uzskatat, ka JUs atbilstat parbaudes
veikSanas kritérijiem, lidzu, pie pirmas iesp€jas, sazinieties ar savu tieso priekSnieku.

Dikstave

Ka JUs jau, iespéjams, zinat, reagéjot uz COVID-19 pandémiju, valdiba ir ieviesusi Koronavirusa darba
saglabasanas programmu (KDSP). Ta dod iespéju visiem atbilstosajiem Apvienotas Karalistes darba
devéjiem noteikt noteiktus darbiniekus par “dikstaves darbiniekiem”. Darba devéjam bis pieeja
valdibas sniegtajam finansialajam atbalstam, lai turpinatu izmaksat Siem dikstaves darbiniekiem darba
algas un pasargatu tos no atlaisSanas.

Péc sakotnéjam diskusijam ar arodbiedribam un misu domém, Tayside Contracts veic izmekléSanu un
sanem juridiskus ieteikumus saistiba ar iespéju izmantot valdibas KDSP un noteikt dazus darbiniekus
par dikstaves darbiniekiem.

Sava pazinojuma valdiba norada, ka vini nesagaida, ka KDSP izmantos daudzas publiska sektora
organizacijas, jo lielaka dala publiska sektora darbinieku turpina nepiecieSsamako sabiedrisko
pakalpojumu sniegSanu vai sniedz ieguldijumu reagéSana uz Koronavirusa uzliesmojumu. Tomér
neliela skaita gadijumu, pieméram, gadijumos, kad valdiba organizacijas primari nefinansé, un, kuru
darbiniekus nevar parcelt reagésanai uz Koronavirusu, ST programma varétu blt piemérota daziem



darbiniekiem. Par cik valdiba tiesi nefinansé noteiktus Tayside Contracts amatus, jo tos finansé no
ienakumu gtsanas, més uzskatam, ka Tayside Contracts varétu bit piemérota KDSP.

Gadijuma, ja Tayside Contracts nolems izmantot darba saglabasanas programmu, programmas
noteikumu deél, dikstaves pabalsts bis pieejams tikai nelielam darbinieku skaitam, visticamak dalai
darbinieku musu Edinasanas vieniba, Buvniecibas dald un atbalsta pakalpojumu funkcijas
darbiniekiem.

Es gribetu uzsvert, ka dikstave ir pagaidu pasakums, un dikstaves darbiniekiem turpmak bus tadas
pasas darba tiesibas ka tiem, kuri nav dikstave. Turklat dikstaves darbiniekiem tiks maksata pilna
viniem ligumos noteikta darba samaksa, kuru 80% apméra apmaksatu Tayside Contracts/valdibas
noteiktas maksimalas ménesalgas 2 500 GBP apméra robezas.

Galvenais $adas ricibas meérkis, virzoties uz prieksu, ir aizsargat ienakumu gtsanu un darba vietas.

MEés turpinasim konsultésimies ar masu arodbiedribam un sazinasimies (rakstiski) ar potencialajiem
dikstaves darbiniekiem un sniegsim jaunako informaciju, kas drizuma sekos.

Lddzu, turpiniet regulari apmeklét Tayside Contracts interneta vietni www.tayside-contracts.co.uk, lai
sanemtu jaunako informaciju.

Ja JUs to vél neesat izdarijusi un vélaties mums noradit savu e-pasta adresi, lai gutu labumu no
elektroniskas piekluves 3adai sarakstei, lOdzu, parsdtiet savu e-pasta adresi uz
Communications@tayside-contracts.co.uk. Més neparsitisim Jlsu e-pasta adresi treSajam personam
un neizmantosim to citiem mérkiem, iznemot sazinai ar Jums.
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